
Es darf nicht gesprochen werden.

In diesem Stuhlkreis hat Jede:r von euch nun einen festen Platz. Diesen habt
ihr, ohne dass ihr dafür etwas tun müsst oder getan haben musstet.
Es ist egal, wann ihr euch je in diesem Kreis wiedertreffen werdet: Ihr werdet
immer genau diesen Platz wieder einnehmen.

Was macht das mit euch?
Hat sich etwas in eurer Wahrnehmung verändert? 
Was heißt das für euch als Gruppe?

geeignet für: alle Jahrgangsstufen

Grundprinzip: Die Lerngruppe bekommt die Aufgabe gestellt, sich im Stuhlkreis
dem Alter nach hinzusetzen. Links von der Lehrkraft sitzt die jüngste und rechts
die älteste Person.

Varianten: 

Hinweise zur Auswertung: 
Sobald die Aufgabe absolviert wurde, kann die Lehrkraft folgende Aspekte
nennen: 

An dieser Stelle kann erstmal beobachtet werden, was mit den Schüler:innen
passiert.

Im Anschluss können folgende Fragen ein Gespräch strukturieren

Schlagwörter: Teamentwicklung | Angenommen-Sein | Aktivierung | Umgang
mit Unterschieden | (Interkulturelle) Kommunikation | Veränderung

Einen festen Platz haben: Sortieren im Stuhlkreis


